PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. HENRYKA SIENKIEWICZA
W MYSLISZEWICACH
(obowiazuje od 01.09.2023)

Zasady funkcjonowania systemu

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia,

b) postepowanie zgodnie z dobrem spoteczno$ci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor, tradycje i dobre imi¢ szkoty,

d) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) aktywnosc¢ spoteczna.

. Oceny zachowania dokonuje si¢ dwa razy w roku z konicem kazdego okresu.

. Wychowawca z poczatkiem roku szkolnego informuje uczniéw (na zajgciach
z wychowawcg) oraz ich rodzicow (podczas pierwszego zebrania z rodzicami)
0 warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

. Na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje kredyt 150 punktéw, (co jest
rownowazne z oceng dobrg), ktory w zalezno$ci od prezentowanej postawy moze
powigkszy¢ lub stracié.

. Uczen powigksza posiadang pul¢ punktéw podejmujac dzialania okreslone
w kryteriach oceniania jako ,,zachowania pozytywne”, badZz zmniejsza ja, jesli
prezentuje zachowania okre§lone w kryteriach oceniania jako ,zachowania
negatywne”.

. Kazdy nauczyciel wpisuje swoje spostrzezenia 1 odpowiadajacg im liczbe punktow do
e-dziennika.

. Wychowawca raz w miesigcu informuje ucznia o ilo$ci zdobytych punktow dodatnich
i ujemnych.

. Ocene zachowania ucznia wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:
a) opinii nauczycieli uczacych ucznia,
b) samooceny ucznia,
c) opinii Klasy.

. Wychowawca i uczniowie w ramach oceny i samooceny zachowania dysponujg
okreslong liczbg punktow:
a) do dyspozycji wychowawcy pozostaje od 0 do +10 pkt. w okresie; wychowawca
przyznaje punkty na podstawie dokonanych obserwacji, przeprowadzonych
rozméw z wychowankami oraz opinii nauczycieli (konsultacje i wymiana opinii
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w ramach pracy zespotow oddziatlowych),
b) do dyspozycji ucznia w ramach samooceny pozostaje od 0 do +10 pkt. w okresie;
wychowawca zapisuje punkty w e-dzienniku,
c) do dyspozycji klasy pozostaje od 0 do +10 pkt. w okresie; wychowawca zapisuje
punkty w e-dzienniku.
Przyznanie punktow nalezy uzasadnic.

Dopuszcza si¢ wystawienie innej oceny zachowania, niz wynikatoby to z liczby
punktow (w sytuacjach wyjatkowych) - decyduje o tym wychowawca po zasi¢gnigciu
opinii innych czlonkow podczas zebrania rady klasyfikacyjne;j:

a) W szczegolnych przypadkach wychowawca klasy ma prawo podwyzszy¢ ocene
zachowania, jesli na skutek podjetych dziatan wychowawczych nastgpita wyrazna
poprawa zachowania,

b) uczen moze otrzymaé nizsza od przewidywanej ocen¢ zachowania, jezeli od
momentu poinformowania go o0 tej ocenie do dnia posiedzenia rady
klasyfikacyjnej radykalnie pogorszy swoje zachowanie, np. nagminnie wagaruje.

Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory posiada na koncie (poza uzbieranymi

punktami) 25 punktéw ujemnych.

Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymaé uczen, ktory posiada na koncie (poza
uzbieranymi punktami) 35 punktow ujemnych.

Oceny dobrej nie moze otrzymaé uczen, ktory posiada na koncie (poza uzbieranymi
punktami) 50 punktéw ujemnych.

Uczen moze poprawi¢ oceng¢ zachowania na koniec roku szkolnego, ktora uzyskat
w pierwszym okresie, jesli wynika to ze zgromadzonej liczby punktéw dodatnich,
jednak ocena ta moze by¢ podniesiona maksymalnie o dwa stopnie.

Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest oceng ostateczna.

W sytuacjach szczegdlnych badz nieuwzglednionych w Punktowym Systemie
Oceniania Zachowania o ilosci punktow decyduje zespot wychowawczo-profilaktyczny,
rada pedagogiczna lub dyrektor szkoty.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wpltywu na oceny Klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych, a oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na
oceng klasyfikacyjng zachowania.

Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy 1V szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

wzorowe —bardzo dobre — dobre — poprawne — nieodpowiednie — naganne

Za kryterium oceny zachowania przyjmuje si¢ liczbe punktéw zdobytych przez ucznia
zgodnie z nastgpujacymi zasadami:



Ocena zachowania Liczba punktéw
wzorowe 260 i wiecej
bardzo dobre 210 - 259
dobre 140 - 209
poprawne 70 - 139
nieodpowiednie 1-69
naganne ponizej 0

20. Oprocz systemu punktow uczen podlega wszystkim innym nagrodom i karom
przewidzianym w statucie szkoty.

21. W szkole funkcjonuje nastepujacy system motywacyjny.

21a. Nagroda jest:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)

ustna pochwata lub wyréznienie wychowawcy w obecnosci Klasy,

ustna pochwata dyrektora szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej,

list gratulacyjny dla rodzicow, dyplom uznania, adnotacja w dokumentacji
szkolnej ucznia,

nagrody rzeczowe za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie
(w miar¢ posiadanych srodkow),

nagroda za 100% frekwencjg,

nagroda dyrektora dla ucznia z najwyzszg srednig ocen,

nagroda finansowa w postaci stypendium.

21b. Karg jest:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)

)
K)

ustne upomnienie,

nagana wychowawcy w obecnosci klasy,

indywidualna rozmowa z wychowawcg W obecnosci pedagoga szkolnego,
informacja do rodzicow,

upomnienie udzielone przez dyrektora szkoty,

obnizenie oceny z zachowania,

zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych, oraz reprezentowania
szkoty w zawodach sportowych, oraz innych formach wspdtzawodnictwa
uczniow,

skierowanie sprawy do sadu lub na policje,

ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczone mienie i praca na
rzecz szkoty,

zawieszenie praw do udziatu w zajg¢ciach pozalekcyjnych,

whniosek do kuratora o przeniesienie do innej szkoty.

22. Za otrzymane Kkary statutowe uczen otrzymuje m.in.:

a)

nagan¢g wychowawcy — w efekcie, czego otrzymuje ocen¢ zachowania nie



WYZszg niz poprawna,
b) nagan¢ dyrektora szkoty — w efekcie, czego otrzymuje oceng zachowania nie
wyzszg niz nieodpowiednia.

23. W przypadku drastycznego, uporczywego, badz notorycznego naruszania regulaminéw
I postanowien statutu uczen otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania, a kary moga by¢
zastosowane z pominig¢ciem gradacji. Dotyczy to nizej wymienionych zachowan ucznia:

a) notorycznie posiada lub uzywa $rodki uzalezniajace, takie jak papierosy,
alkohol, dopalacze lub narkotyki,

b) dokonuje kradziezy,

c) stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng w stosunku do innych osob,

d) narusza godno$¢ osobistg drugiego cztowieka,

e) zaniedbuje realizacj¢ obowigzku szkolnego (nieusprawiedliwiona absencja
powyzej 50%),

f) wywiera demoralizujacy wptyw na innych uczniéw,

g) przejawia zachowania zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu spotecznemu,

h) wchodzi w konflikt z prawem.

24. Uczen, ktory naruszyt obowiazki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej
kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady
pedagogicznej, oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) przeproszenia osoby pokrzywdzonej,

c) wykonania okreslonej pracy spolecznie uzytecznej na rzecz Klasy, grupy
wychowaweczej, szkoty lub spolecznos$ci lokalne;.

25. Przy naktadaniu kar nalezy bra¢ pod uwagg:
a) rodzaj popetnionego przewinienia,
b) skutki spoteczne przewinienia,
c) dotychczasowe zachowanie ucznia,
d) intencje ucznia,
e) wiek ucznia,
f) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

26. Wychowawca przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe powinien uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

27. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

28. Zastrzezenia te zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.



PUNKTY ZA ZACHOWANIA POZYTYWNE

Lp. Dzialania Liczba punktéw
1 Udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych 10
| i sportowych.
2. | Wyr6znienie w konkursie. 15
3. qubyme tytuig laureata k9nkursu r?a poglqmle szkplnym, od 20 do 30
gminnym, powiatowym, ogolnopolskim (miejsca I, II 1 III).
4 Finalista i laureat konkursu przedmiotowego i olimpiad 50
" | kuratoryjnych.
5. Aktywno$¢ na zajeciach. 5
6. Rzetelne wywiazywanie si¢ z powierzonych zadan. 10
7. | Systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych. 5
Wspotudziat przy organizacji imprez i uroczystosci
szkolnych np.:
8. — wystepy podczas akademii, przedstawien, od 5 do 20
— obstuga sprzetu nagtasniajacego,
— przygotowanie dekoracji, strojow.
Zgodnie
9. | Zbidrka surowcow wtornych. z regulaminami
prowadzanych akcji
10. | Aktywny udziat w realizacji projektu edukacyjnego. od 5 do 25
11. | 100% frekwencja na zajeciach w okresie. 20
12. | Brak sp6znien w okresie. 10
13. | Brak uwag negatywnych w okresie. 10
Pelnienie funkcji w szkole i wywiazywanie si¢
14. | z obowigzkow zwigzanych z jej piastowaniem (np. SU, od 5do 20
aktyw biblioteczny).
15 Pelme‘me ’funijl w 'klas.le I wywigzywanie si¢ ze swoich 0d 5 do 10
obowigzkow (SK, dyzurni).
Wystapienie Pocztu Sztandarowego:
16. — uroczystosci W szkole, 10
— wyjazdy pozaszkolne. 20
17. | Dbatos¢ 0 czystosc i estetyke klasy, szkoty. 10
18, Pr;yn|e3|.en|e przedmiotow 'p'rzydatnych w  szkole, 0d5 do 15
upickszajacych sale lub usprawniajacych prace.
Praca na rzecz klasy lub szkoly podjeta z wlasnej inicjatywy
19. | np. przygotowanie ciekawego referatu na lekcje lub godziny od 5do 20
wychowawcze, zainicjowanie akcji itp.
20. Praca na rzecz osob potrzebujacych (np. pomoc kolezenska, od 5 do 20

udziat w akcjach charytatywnych, wolontariat).




Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery w stosunku do

21. | . 10
innych osob.
22 Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 1 prawidlowe 10
" | reagowanie na przejawy zagrozenia.
23 Wzorowa postawa i zachowanie podczas wyjs¢ i wycieczek 10
" | pozaszkolnych.
24 Tydzien bez uwagi negatywnej dla uczniéw posiadajacych 10
" | zero i mniej punktow.
25. | Punkty do dyspozycji wychowawcy w okresie od 0 do 10
26. | Punkty do dyspozycji klasy w okresie. od 0 do 10
27. | Punkty do dyspozycji ucznia w semestrze w ramach okresie. od 0 do 10
PUNKTY ZA ZACHOWANIA NEGATYWNE
Lp. Dzialania Liczba punktéow
1. Przeszkadzanie w prowadzeniu zajec. -5
2. Spoznienie na lekcje. -5
3. Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne. -1 za kazda godzine
4. Ucieczka z lekcji. -20
-5
Ujemne punkty za
brak obuwia
5. Brak obuwia na zmiang. zmieniajg si¢ na
przyniesienie
srodkow czystosci
15p. = 1 srodek
6. | Lekcewazenie dyzurow klasowych. -5
7 NlewlaS(.:IV\'/e., 'aroganckle zach.ov,vanle w stosunku do kolegow, od -10 do -25
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
8. Uzywanie wulgaryzmow. -20
9. Zasmiecanie otoczenia. -10
10. | Niszczenie mienia szkoty (mebli, sprzetu, budynku). od -10 do -50
11. | Niszczenie mienia osobistego innych osob. od -10 do -30
12. | Oszustwo. od -10 do -25
13. | Kradziez. od -20 do -100
14, Niewlasciwe, zagrazajace bezpieczenstwu zachowanie od -5 do -15
podczas przerw.
15 Samowolne opuszczanie budynku szkoty podczas trwania 20

zajec 1 przerw.




16 Uzywanie telefonu komoérkowego w szkole (poza 20
" | wyznaczonymi strefami).
Wykonanie zdjecia/filmu innemu uczniowi, nauczycielowi,
17 pracownikowi szkoly bez jego zgody, badz upublicznienie 100
" | go, badZ umieszczanie komentarzy uwlaczajacych godno$ci
danej osoby.
Wspotudzial w wykonaniu zdjg¢cia/filmu innemu uczniowi,
18 naucz_ycie_IOV\_/i, pracownikowi.szkob_r bez jego zgody, badz od 50 do -100
upublicznieniu go, czy tez umieszczanie komentarzy
uwlaczajacych godnosci danej osoby
Wyglad niezgodny z obowigzujacymi w szkole normami
19. | (zagrazajgca bezpieczenstwu bizuteria, ubrania nadmiernie od -5 do -10
obnazajace ciato, itp.).
Konflikt z prawem (dotyczy uczniow, wobec ktorych
20. | wszczete zostaje postepowanie przez wymiar -100
sprawiedliwosci).
21 Samowolne oddalanie si¢ od grupy podczas wyjsc 20
" | i wycieczek pozaszkolnych.
Wszczynanie konfliktow, prowokowanie bojek,
22. | wymuszenia, fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad innymi, od -20 do -100
stworzenie zagrozenia dla cudzego zdrowia lub zycia.
23 Palenie lub posia}danie tytoniu, papieroséw i e-papierosow, od -20 do -50
oraz towarzyszenie palaczom.
o Posiadanie paczek po papierosach, zapalniczek, zapatek 10
1 innych tytoniowych akcesoriow.
25 Posiadani(.e. lub spozywanie alkoholu oraz towarzyszenie od -30 do -100
osobom pijagcym.
2. Posiadanie, zazywanie lub dystrybuowanie wszelkich 100
srodkow odurzajacych.
27. | Nieterminowy zwrot ksigzki do biblioteki szkolnej. -5
08 Brak zwrotu ksiazki w wyznaczonym terminie przed koncem 20
" | roku szkolnego.
29 Zaniedbywanie realizacji projektu edukacyjnego, dziatanie od -5 do 25
na szkode zespotu.
30. | Brak wywigzywania si¢ Z podjetych zobowigzan. -10
31. | Nie wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia. -5




Podstawy prawne:

1.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz
z 2023 r. poz. 1234)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2019 poz. 373)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2022 r., poz.
1700).

Ustawa z dn. 26.10.1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 165, 240, 535, 803).

Ustawa 0 przeciwdziataniu narkomanii z dn.29.07.2005 r. z. (Dz. U. z 2023 r. poz. 172,
z 2022 r. poz. 2600).

Rozporzadzenie MENIS z dn. 31.01.2003 r. w sprawie szczegotowych form
dziatalnosci  wychowawczej i zapobiegawczej wsrod miodziezy zagroZonej
uzaleznieniem (Dz.U.nr 26, poz.226).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 25 lipca 2023 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798)
Statut szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.



