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WSTEP

Pierwszenstwo W wychowywaniu dziecka maja jego rodzice
lub prawni opiekunowie. To oni przede wszystkim ksztattujg jego charakter, przekazuja
doswiadczenia, ksztaltuja system wartosci. Z chwilg osiggniecia przez dziecko dojrzatosci
szkolnej poszerza si¢ 1 zmienia obszar wplywow 1 oddzialywan. Szkola zaczyna pelni¢ obok
domu rodzinnego role Srodowiska wychowawczego. W odroznieniu od wychowania w
rodzinie wychowanie szkolne ma charakter planowy i1 zorganizowany. Szkota jest dziedzing
dziatalnos$ci 1 aktywnos$ci nie ograniczajacg si¢ tylko do sfery poznawczej, lecz pozostaje w
Scistym zwigzku z wychowaniem. Obejmuje catoksztalt proceséw i czynnosci psychicznych,
ksztattuje osobowos$¢ 1 postawy w zyciu spolecznym. Umozliwia konfrontacje nabytych w
domu rodzinnym nawykow z nowa rzeczywisto$cig, w obliczu nowych obowigzkow 1
wymagan oraz petnienia rol spotecznych, w ktore wchodzi dziecko jako uczen 1 kolega.

Szkota jako instytucja ma okre$lone cele 1 zadania. Stawia to przed dzieckiem
wymagania, ktore jednoczesnie ksztaltuja ciekawo$¢ poznawcza oraz postawy wobec
rowiesnikow 1 dorostych. Uczy dyscypliny, odpowiedzialnosci, punktualnosci i
systematycznos$ci, wlasciwego zachowania si¢ w miejscach publicznych, w Zyciu spolecznym
1 kulturowym. Dostarcza wiedzy, ksztaltuje umiej¢tnosci i osobowos¢. Nowa podstawa
programowa przywigzuje bardzo duza wage do wychowania a w szczegdlnosci do
ksztattowania wlasciwych postaw 1 umiejgtnosci uczniow. Program wychowawczy naszej
szkoty jest:

— spdjny z programami hauczania,

— zgodny z oczekiwaniami uczniow 1 ich rodzicow,

— osadzony w tradycji szkoty 1 lokalnej spotecznosci,

— tworzony z udziatem uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli.

Uwzglednia ksztaltowanie postaw uczniow w oparciu o ich indywidualne predyspozycje,
zainteresowania 1 uzdolnienia. Gwarantuje dziecku sukces poprzez dziatania opiekuncze i
profilaktyczne, wyrownywanie szans edukacyjnych, wspieranie rozwoju dzieci miodszych,
dbalos¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo wychowankoéw. Systematyczna praca z uczniami i
rodzicami we wspdlpracy z roéznymi instytucjami jest podstawg naszego programu
wychowawczego, gdyz wychowanie 1 ksztalcenie powinno stanowi¢ integralng catos¢.

Program wychowawczy 1 profilaktyczny szkoty zostat zmodyfikowany 1 dostosowany
do zmian zard6wno w zakresie obowigzujacego prawa, jak i1 otaczajacej nas rzeczywistosci.
Zadania na rok szkolny 2014/2015 uwzgledniaja wnioski i rekomendacje przeprowadzonej w

roku poprzednim ewaluacji wewngtrzne;j.



Wnioski z kolejnych ewaluacji postuzg do dalszej modyfikacji programu 1 beda

uwzgledniane w pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty.

Problemy wynikajace z diagnozy Srodowiska i kierunki dzialan wychowawczych

S

w roku szkolnym 2014/2015

. Dazenie do wzmacniania relacji uczniow z uczniami, nauczycielami 1 wychowawcami

poprzez organizowanie wspOlnych dziatah 1 imprez szkolnych.

Wzmacnianie i egzekwowanie obowigzujacych w szkole zasad zachowania si¢ oraz
norm spotecznych takich jak: wspolpraca, wzajemna pomoc, zyczliwos¢, tolerancja,
kolezefstwo.

Praca nad utrwalaniem postaw patriotycznych 1 obywatelskich.

Skoncentrowanie dziatan na przestrzeganiu zasad dobrego zachowania.
Propagowanie ré6znych form kulturalnego zachowania.

Pracowanie nad poprawa komunikacji interpersonalnej pomigdzy uczestnikami
procesu edukacyjnego przez uwazne, zyczliwe stuchanie, jasne, klarowne zasady.
Wypracowanie skutecznych sposobdéw dyscyplinowania uczniow.

Motywowanie ucznidw do aktywnosci, wspoipracy 1 wlasciwego wywigzywania si¢ z

obowigzkow.

Problemy wynikajace z diagnozy Srodowiska i kierunki dzialan wychowawczych
w roku szkolnym 2015/2016

Kontynuowanie dotychczasowych dziatan zawartych w Programie Wychowawczym
1 Szkolnym Programie Profilaktyki.
Odwotywanie si¢ do istniejgcych norm i regulamindéw obowigzujacych w szkole oraz
konsekwentne ich przestrzeganie.
Stosowanie kar 1 nagréd zgodnie z obowigzujacg gradacja.
Opracowanie sposobow skutecznego informowania rodzicéw o tym co si¢ dzieje w
szkole.
Dostosowanie Punktowego Systemu Oceniania Zachowania do istniejacych potrzeb.
Rozszerzenie obszaru dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien (dopalacze).
Zacie$nianie wspOlpracy z rodzicami w zakresie realizacji zadan Programu
Wychowawczego 1 Szkolnego Programu Profilaktyki.
Wspieranie 1 promowanie samorzadnosci uczniowskiej, zachecanie do wigkszej

aktywno$ci, inicjatyw i dzialan.



1. PODSTAWA PRAWNA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U 1997 nr 78,
poz. 483 ze zm.);

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. U 2004 nr
256, poz. 2572 ze zm.);

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U 2006 nr
97, poz. 674 ze zm.);

e Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka z 10 grudnia 1948 r.;

e Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.;

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w
poszczeg6lnych typach szkot (Dz. U z dnia 30 sierpnia 2012 r. Poz. 977 );

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 30 kwietnia 2007 r.
w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminbw w szkolach

publicznych (DzU 2007 nr 83, poz. 562 ze zm.);

2. WIZJA SZKOLY:

,Pod naszym dachem wzrasta nowy cztowiek, ktory powinien zaj$¢ dalej niz my, zy¢
lepiej 1 szczesliwiej niz my, ale tym pewniej swoje cele osiggnie, im szerzej nasze serca

1 umysty otwarte beda dla $wiata 1 ludzi”

M. Wilczkowa

Naszym najwiekszym dobrem jest dobro ucznia, przygotujemy go do odnoszenia
sukcesow 1 radzenia sobie z trudnoSciami w zmieniajacym si¢ wspOlczesnym Swiecie,
wyposazymy Ww system wartosci oparty na szacunku wobec drugiego cztowieka, powazaniu

polskiej kultury, tradycji i historii.



3. MISJA SZKOLY:

Nasza szkola jest, bezpieczna, przyjazna, ukierunkowana na wszechstronny rozwoj

ucznia. W swoich oddziatywaniach:

e szanuje drugiego czlowieka i chroni jego srodowisko;

przekazuje system warto$ci;

e jest otwarta jest na potrzeby uczniow;

e zapewnia bezpieczenstwo;

e naucza odpowiedzialnosci;

e aktywnie uczestniczy w procesie wychowania;

e umozliwia wyréwnywanie szans edukacyjnych wszystkim uczniom, wspiera rodzing;

e wychowuje czlowieka wyksztalconego, madrego, odpowiedzialnego, twdrczego,
kulturalnego, wrazliwego, samodzielnego, otwartego na potrzeby innych, majacego
poczucie wiezi ze swoja miejscowoscia, regionem, 0jczyzng;

e stwarza mozliwos$ci rozwijania pasji 1 zainteresowan.

4. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent Zespolu Szkot Ogolnoksztalcacych w Mysliszewicach:

e ma poczucie wlasnej wartosci;

e dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne;

e szanuje wspoOlne dobro, jest odpowiedzialny za siebie 1 innych;

e jest tolerancyjny, otwarty 1 wrazliwy na potrzeby innych, gotowy do niesienia
pomocy;

e 7zna i przestrzega normy spoteczne, moralne i obyczajowe;

e posiada umiejetnos¢ wspotzycia w grupie 1 w spoleczenstwie;

e 7zna iszanuje tradycje narodowe;

e jest swiadomy swoich powinno$ci wobec panstwa 1 spoteczenstwa;

e aktywnie uczestniczy w zyciu publicznym;

e podejmuje dzialania na rzecz spotecznosci lokalnej;

e jest otwarty na §wiat 1 kulture, oraz rozwijanie osobistych pasji 1 zainteresowan;

e jest Swiadomy zagrozen cywilizacyjnych, oraz przyjazny wobec srodowiska

naturalnego;



e posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci pozwalajace na  podjecie dalszej edukacji oraz
obowigzkéw zawodowych;

e rozumie konieczno$¢ podnoszenia swoich kwalifikacji;

e potrafi praktycznie wykorzysta¢ zdobyta wiedzg teoretyczna;

e 7zna swoje mocne i slabe strony;

e jest asertywny, komunikatywny, przedsigbiorczy i1 tworczy;

korzysta z r6éznych zrodet wiedzy, posluguje si¢ w praktyce technologia

informacyjng;

potrafi komunikowac¢ si¢ w obcych jezykach.

4. PRIORYTETY SZKOLY

e Szkola organizuje proces rozwoju ucznia ukierunkowany na jego sukces. Uczniowie
nabywaja wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;.

e Uczniowie sg aktywni. Atmosfera szkoly sprzyja efektywnej pracy.

e Szkota dba o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow.

e Szkola integruje si¢ ze srodowiskiem lokalnym 1 promuje swoja dziatalno$¢ w tym
srodowisku.

e Szkota uczy odpowiedzialnosci, tolerancji, szacunku, milo$ci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla dziedzictwa kulturowego.

e Szkola wspiera rozwéj dziecka mlodszego w oddzialach przedszkolnych,
przygotowuje dzieci 5-letnie do podje¢cia nauki w szkole.

e Szkola stwarza warunki efektywnej nauki dla ucznidw z orzeczeniami, o potrzebie
ksztatcenia specjalnego 1 ucznidéw niepelnosprawnych.

e Respektowane sg normy spoleczne.

e Szkola wspomaga rozw0j uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnych sytuacji.

e Nauczyciele wspdtpracuja w planowaniu i realizowaniu proceso6w edukacyjnych.

e Promowana jest warto$¢ edukacji.

e Rodzice sg partnerami szkoty.

e Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow .



CELE:

e  Wpajanie pozytywnych wartosci moralnych 1 patriotycznych.

o Ksztaltowanie nawykow higieniczno — zdrowotnych.

e Rozwijanie umiejetnosci w zakresie funkcjonowania w réznych grupach spotecznych.

e Pobudzenie cickawos$ci poznawcze;.

e Pomoc uczniom w osigganiu sukcesOw na miar¢ swoich mozliwosci.

e Zapewnianie wszechstronnego rozwoju ucznia we wszystkich sferach jego
osobowos$ci: w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym i duchowym.

e Zapobieganie patologiom iuzaleznieniom.

e Rozwo0] kompetencji ucznia w zakresie: komunikacji, asertywnos$ci, umiejetnosci
koncentracji uwagi, odpornosci na stres, poczucia wlasnej wartosci,
odpowiedzialnos$ci za stowa 1 czyny, tolerancji, samodzielnego podejmowania decyzji,
odkrywania i rozwoju wlasnych zainteresowan i zdolnosci.

e Propagowanie w$rdd uczniow przyjetych zasad 1 norm.

e Ukazanie znaczenia Polski w Europie.

e Uwrazliwianie na pigkno kultury 1 sztuki.

e Motywowanie do zachowan proekologicznych.

e Rozpoznawanie potrzeb ucznibw w zakresie bezpieczenstwa fizycznego
1 psychicznego.

e Przygotowanie ucznidéw do radzenia sobie w zmieniajgcym si¢ wspolczesnym swiecie.

ZADANIA:

e Tworzenie zdrowego 1 bezpiecznego srodowiska szkolnego.

e Woczesne diagnozowanie potrzeb i wspieranie rozwoju dziecka mlodszego.

o Ksztaltowanie postaw 1 wartosci opartych na szacunku wobec drugiego czlowieka.

e  Wspolpraca z rodzicami. Poznanie srodowiska uczniow.

o Kultywowanie $wiat 1 uroczystosci wynikajacych z kalendarza szkoty.

e Rozpoznawanie, diagnozowanie 1 dostosowywanie wymagan do mozliwosci
edukacyjnych uczniéw z uwzglednieniem dysfunkcji 1 niepetnosprawnosci uczniow.

e Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznidw o specjalnych

potrzebach edukacyjnych.



e Wspomaganie harmonijnego rozwoju w zakresie ksztalcenia 1 wychowania poprzez
rozszerzanie oferty edukacyjnej zgodnie z zapotrzebowaniem (praca z uczniem
zdolnym, tworzenie kot zainteresowan).

e Wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi prace szkoly w zakresie diagnozy i terapii
ucznidw, psychoedukacji i profilaktyki.

e Pomoc w rozpoznawaniu praw 1 obowigzkoéw, oraz przestrzeganiu regul dobrego
wychowania, integrowanie spotecznosci szkolnej, wzbogacanie systemu nagradzania
uczniow, gradacja kar 1 nagréd.

e Wspieranie samorzgdnos$ci uczniowskie;j.

e Zachecanie uczniow do wigkszej aktywnosci, inicjatyw 1 dziatan.

e Stawianie wymagan w zakresie godnego zachowania si¢ podczas obchodoéw $wiat
1 uroczystosci panstwowych, oraz budzenie poczucia dumy narodowe;.

e Rozbudzanie zainteresowania kulturg i sztuka, wpajanie dbatosci o estetyke wlasng
1 estetyke otoczenia.

o Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec srodowiska naturalnego.

e Zapobieganie patologiom wywolujacym zaktdcenia w rozwoju dzieci 1 mlodziezy.

e Tworzenie warunkéw do wykorzystania zdobytych kompetencji w praktycznych
sytuacjach: udziat w konkursach, debatach, imprezach szkolnych 1 pozaszkolnych.

e Zacie$nianie wspOlpracy z rodzicami.

e Opracowanie sposobow skutecznego informowania rodzicow o tym co si¢ dzieje w

szkole.

5. METODY I FORMY PRACY:

Realizujemy program wychowania, dostosowujac go do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych dziecka z wykorzystaniem wymienionych form 1 metod pracy
wychowawczej:

e gryizabawy, konkursy, quizy;

e dyskusje, ,,burze mézgow”;

e warsztaty i treningi;

e wycieczki tematyczne 1 zielone szkoty;

e praca z calg klasg 1 w grupach;

e prezentacje;

e projekty;

e tworczos¢ artystyczna;



e symulacje sytuacji problemowych;
e akademie i uroczystosci szkolne;
e kola zainteresowan;

e zawody sportowe;

6. DZIALANIA WYCHOWAWCZE PODEJMOWANE PRZEZ SZKOLE

e wspolne obchodzenie §wiat;

e prace w ramach samorzadu uczniowskiego;

e spotkania integracyjne;

e spotkania z ciekawymi ludZzmi;

e wewnatrzszkolny wolontariat;

e akcje, zbiorki charytatywne;

e zajecia wspomagajace, wyrOwnawcze, kota zainteresowan;

e akcje profilaktyczne;

e wspolpraca z rodzicami: wywiadowki, konsultacje pedagogiczne, angazowanie
rodzicoOw do uczestnictwa w uroczystosciach 1 spotkaniach, wizyty domowe, kontakty
korespondencyjne i telefoniczne;

e wspolpraca z innymi placoéwkami 1 instytucjami;

e konkursy, projekty, happeningi;

7. SYSTEM WZMOCNIEN POZYTYWNYCH

e dyplomy, listy pochwalne 1 gratulacyjne;

e wyrdznienia ucznidow 1 rodzicoOw wobec calej szkoty;

e reprezentowanie szkoly w zawodach, konkursach;

e nagrody rzeczowe;

e udzial w organizowanych imprezach: dyskoteki, bale, spotkania, wycieczki, wyjscia

rekreacyjne;



8. CEREMONIAL I TRADYCJE SZKOLNE

Stale imprezy szkolne wpisane w szkolny kalendarz, budujace klimat szkoly, ksztaltujace
postawy, tradycje, korzenie na tle srodowiska lokalnego:

e uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

e pasowanie na ucznia klasy pierwszej;

e pasowanie na czytelnika i Swietliczaka;

e rajdy integracyjne;

e akcja Sprzatanie Swiata;

e Dzien Chlopaka;

o Swieto Edukacji Narodowej;

e Narodowe Swicto Niepodleglosci;

e Andrzejki;

e Mikolajki;

e spotkania wigilijne 1 Jasetka;

e Dzien Babci 1 Dziadka;

e zabawy karnawalowe;

e Walentynki;

e Dzien Kobiet;

e spotkania wielkanocne;

e rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

o Swieto Patrona Szkoly;

e Dzien Ziemi — zielony tydzien;

e Dzien z Pasja;

e Dzien Matki;

e Dzien Dziecka polagczony ze swigtem sportu;

e festyn rodzinny;

e uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

9.TRYB POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH

Procedury 1 strategie reagowania w sytuacjach trudnych, interwencyjnych, kary i nagrody
oraz ich gradacja, Punktowy System Oceniania Zachowania, zawarte w odrebnych

dokumentach szkoty.



10. ZASADY EWALUACJI

Program wychowawczy poddawany jest corocznej ewaluacji i weryfikowany wedtug

potrzeb — ma charakter otwarty. Dyrektor powoluje zespdét do redagowania 1 analizowania

materialow: ankiet, kwestionariuszy wywiadu, oraz proponowania zmian w programie na

kolejny rok szkolny.

Formy ewaluacji:

e obserwacja (wychowawcy klas)

e ankiety dla uczniow

e ankiety dla rodzicow

e wywiad (Dyrektor Szkoty, Rada Rodzicow)
® r0ZmMOWY Z uczniami

e rozmowy z rodzicami

e analiza dokumentow

e obserwacja i ocena zachowan

Podstawg pracy wychowawcy klasowego sg plany pracy wychowawczej, w ktérych zawarte

sg tresci 1 zadania skorelowane z powyzszym programem.

Przykladowy uklad planu.

Zadania gtowne Tematyka zajec Sposéb realizacji

(zadania szczegotowe)

Termin

Uwagi
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Dzialania wychowawcze

Lp. | Zadania glowne Zadania szczegélowe Sposoby realizacji Osoby Uwagi
odpowiedzialne
1. Bezpieczenstwo 1.Poznanie i utrwalanie zasad Spotkania z policjantem,
w szkole i poza ruchu drogowego. Bezpieczna lekcje wychowawcze, dyrektor,
nig — droga do i ze szkotly. konkursy. wychowawcy,
wychowanie 2.Bezpieczne zachowanie si¢ Zapoznanie z regulaminami | pedagog szkolny,
komunikacyjne. | w czasie wycieczek 1 wyj$¢ szkoty, pogadanki, filmy psycholog,
klasowych. edukacyjne, omawianie nauczyciele,
3.Poznanie zasad bezpiecznego | przepisow BHP. rodzice
zachowania si¢ w réznych Wspolpraca z organizacjami
sytuacjach (np. bezpieczne ferie, | wspomagajacymi szkotg
wakacje, bezpieczenstwo w dziataniach
podczas przerw, lekcji). wychowawczych: Policja,
Straz Pozarna,
Zapraszanie gosci.
2. | Dbalosé o 1.Promowanie zdrowego stylu Programy profilaktyczne,
zdrowie swoje i | zycia — ksztaltowanie hierarchii | projekty edukacyjne, wychowawcy,
innych — systemu wartosci ze zwroceniem | wyjazdy na basen. nauczyciele,
edukacja uwagi na pozytywne nawyki Spotkania z pedagogiem, pedagog szkolny,
zdrowotna. zdrowotne i higieniczne. psychologiem, dietetykiem, | psycholog,
2.Propagowanie aktywnego pielggniarka. szkolny
spedzania wolnego czasu. Lekcje wychowawcze, pielggniarka,
Zagrozenia zdrowotne 1 sposoby | konkursy, inscenizacje, akcje | rodzice

ich zapobiegania.
3.Wspdlczesne choroby
cywilizacyjne.

4.Uzaleznienia i natogi —
przyczyny, skutki i zapobieganie
(nikotynizm, alkoholizm,
narkomania, lekomania,
dopalacze itp.).

5. Modelowanie postaw
prozdrowotnych.

srodowiskowe, apele, zajecia
sportowe, plakaty, ulotki.
Wspolpraca z organizacjami
wspomagajacymi szkote

w dziataniach: Agencja
Rynku Rolnego- programy
»Owoce 1 warzywa

w szkole”, ,,Mleko

w szkole”,

Agencja public relations
Garden of Words na rzecz
Partnerstwa dla Zdrowia

- program” Sniadanie daje
moc”,

Fundacja BOS — program
»Zdrowo jem, wiecej
wiem”.

Spotkania z cieckawymi
ludzmi.




Przygotowanie 1.Wychowanie uczniéw do Filmy edukacyjne, lekcje
do zycia w wlasciwego odbioru wychowawcze, gazetki, wychowawcy,
spoleczenstwie i korzystania z medidow. wystawy, konkursy. nauczyciele,
informacyjnym. | 2.Wdrazanie do Korzystanie z zasobow nauczyciel
odpowiedzialnego korzystania biblioteki (stownikow, biblioteki,
ze §rodkéw masowego atlasow, albumow, pedagog szkolny,
przekazu: telewizji, Internetu, encyklopedii).
telefonu komorkowego, itp. Lekcje biblioteczne,
3.Przygotowanie do korzystania | programy profilaktyczne.
z réznorodnych zrodet Korzystanie z zasobow
informacji. ICIM.
4.Uswiadamianie zagrozen
ptynacych z mediow
1 poruszania si¢
w cyberprzestrzeni.
Wychowanie do 1.Wdrazanie do wywigzywania | Wybory samorzadow
Zycia w si¢ z obowigzkow szkolnych: klasowych i Samorzadu dyrektor,
spoleczenstwie. - penienie ré6l spotecznych uczniowskiego, organizacja | wychowawcy,
Ksztaltowanie w klasie 1 szkole; i planowanie dziatan. nauczyciele,
postaw - zachecanie do aktywnosci, Organizowanie imprez pedagog szkolny,
prospolecznych. | do przejawiania inicjatywy i klasowych i szkolnych. psycholog
przedsiebiorczosci wérod Lekcje wychowawcze, akcje | szkolny,
uczNiowW; charytatywne, imprezy pracownicy
- angazowanic uczniéw w szkolne,' dyskusje Panelowe - szko{y, Rada
procesy podejmowania decyzj, spotkanie dyskusyjne metoda | Rodzicow,
Profil Szkoty. uczniowie,

aktywizacja samorzgdow
klasowych i innych form
dziatalnos$ci uczniowskiej.

2. Poznanie zasad
demokratycznych wyborow.

- budowanie samorzadnosci
w klasie 1 w szkole.

3. Znajomo$¢ prawa szkolnego
— dokumenty szkolne regulujace
prace dydaktyczno —
wychowawcza.

4. Dbanie o znajomosc,
przestrzeganie i poszanowanie
praw dziecka, cztowieka i
ucznia.

5. Szacunek dla dobra
wspolnego i1 postaw
prospotecznych:

- propagowanie postaw
tolerancji, asertywnosci,
szacunku, uczciwosci,
zyczliwosci, aktywnosci,
odpowiedzialnosci;

Spotkania z pedagogiem,
psychologiem szkolnym,
spotkania z reprezentantami
wiadz lokalnych.
Warsztaty, zajecia
psychoterapeutyczne,
filmy;

Zapoznanie z aktami
prawnymi: Statut Szkoty,
regulaminy szkolne,
Konwencjg Praw Dziecka

Organizowanie akcji
profilaktycznych

i przedstawien. Obchodzenie
$wigt, Dni Zyczliwoéci

i Tolerancji.

Konkursy, warsztaty, zajecia
psychoterapeutyczne,

filmy, literatura, projekty ,
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-budowanie przyjaznego
klimatu w szkole

i prawidtowych relacji
rowiesniczych.

6. Integracja zespotow
klasowych i srodowiska
szkolnego.

- spotkania integracyjne w
warunkach pozaszkolnych;
-wzmacnianie wi¢zi ze szkotg i
spotecznoscia lokalng.

7. Uwrazliwienie na potrzeby
innych;

-rozwijanie i wspieranie
dziatalno$ci wolontariackie;.
8. Ksztattowanie umiejetnosci
spotecznych: wspotpracy
W grupie, radzenia sobie w
trudnych sytuacjach,
komunikowania potrzeb.

9. Przeciwdziatanie
zachowaniom agresywnym —
uswiadomienie czym jest
przemoc fizyczna
i psychiczna.

programy.

Zajgcia integracyjne: rajdy,
ogniska, wspolne spedzanie
$wigt, angazowanie rodzicow
w akcje 1 wspolne
uroczystosci - Wspolna
Wigilia, akcja - Szlachetna
Paczka.

Wolontariat, akcje
srodowiskowe.

Wspolpraca z organizacjami
1 instytucjami spotecznymi;
Dom Samotnej Matki,
Schronisko dla zwierzat,
GOPS;

Przestrzeganie

1.Stréj wizytéwka ucznia.

Lekcje wychowawcze,

zasad kultury 2.Wlasciwe zachowanie si¢ pogadanki, wystawki wychowawcy,
osobistej i w miejscach publicznych i na tematyczne, wyjazdy poza nauczyciele,
kultury jezyka. terenie szkoty. teren szkoty, uroczystosci pracownicy
3.Stosowanie Zzwrotow szkolne, wycieczki, szkoty,
grzecznos$ciowych, wspoOlpraca z biblioteka, Samorzad
eliminowanie wulgaryzmow. przedstawienia, akcje Uczniowski,
4. Przygotowanie do srodowiskowe, prace tworcze | nauczyciel
uczestnictwa ucznidéw, systematyczna biblioteki,
w zyciu kulturalnym. kontrola stroju szkolnego pedagog szkolny,
5.Poszanowanie cudzej i wygladu ucznia, wspotpraca | harcerze, rodzice,
wlasnosci, wyrabianie nawyku Samorzadu Uczniowskiego z | zaproszeni goscie,
dbatosci o podreczniki, przybory | innymi uczniami i
szkolne, miejsce nauki. wychowawcami.
6.Godne reprezentowanie szkoty | Kontynuacja akcji ,,Cata
w srodowisku szkolnym i poza- | Polska Czyta Dzieciom —
szkolnym. realizacja programu
7. Zachgcanie do czytelnictwa. ,,Czytajace szkoly”.
Ksztaltowanie 1.Poznanie i poszanowanie Lekcje wychowawcze, filmy, | wychowawcy,
postaw tradycji i kultury wlasnego gazetki, wystawy, nauczyciele,
patriotycznych i | narodu i regionu. korzystanie ze zrodet dyrektor,
obywatelskich. 2.Kultywowanie tradycji bibliotecznych. psycholog,
1 propagowanie zwyczajow Organizacja szkolnych pedagog,
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szkolnych.

3.Szacunek dla symboli
narodowych.
4.Pielegnowanie pamigci
o dorobku kulturowym

1 patriotycznym naszego
narodu.

5.Pigkno polskich zwyczajow,
obrzedow i tradycji.
6.Ksztaltowanie postaw
zwigzanych z tozsamoscia
kultury europejskie;.

7 Ksztattowanie sylwetki
przyszitego obywatela.

uroczystosci i apeli z okazji
$wigt panstwowych.
Odwiedzanie miejsc pamigci
narodowej, organizacja
uroczysto$ci o charakterze
patriotycznym, tworzenie
kacikow patriotycznych,
albuméw, gazetek, konkursy.
Promocja patrona szkoty.
Spotkania z ludzmi
zashuzonymi dla historii

i kultury naszego narodu,
wspolpraca z gming

1 organizacjami spoteczny-
mi.

Organizacja okazjonalnych
uroczystosci klasowych

i szkolnych.

Projekty edukacyjne.

Wspomaganie
rozwoju
indywidualnego
uczniow.

1.Adaptacja przedszkolakow,
pierwszoklasistow szkoty pod-
stawowej 1 gimnazjum.
2.Rozpoznawanie potencjalnych
mozliwo$ci 1 indywidualnych
potrzeb ucznia (sytuacja
zdrowotna, materialna, rodzinna,
problemy dydaktyczne

i wychowawcze).

3.Rozwijanie tworczych pasji
dzieci i mtodziezy —
odkrywanie talentow.
4.Rozwijanie umiejetnosci
interpersonalnych uczniow,
wzmacnianie poczucia wlasnej
wartosci, zachowania asertywne.
5.Wspieranie ucznia w
dokonywaniu wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia
zawodowego, planowanie
kariery zawodowe;.
6.Rozwijanie przedsigbiorczosci
uczniow.

7.Motywowanie uczniow do
doktadnej i sumiennej pracy
oraz ksztaltowanie ich kultury
osobistej.

8.0rganizowanie pomocy
uczniom z problemami
zdrowotnymi i dydaktycznymi-
udzielanie pomocy

Programy Iub plany
adaptacyjne.
Systematyczny monitoring
postgpow dydaktyczno —
wychowawczych ucznidow.
Kierowanie do poradni na
badania i konsultacje,
organizowanie pomocy
dydaktycznej

1 wychowawczej, tworzenie
programéw adaptacyjnych,
zajecia pozalekcyjne
rozwijajace zainteresowania
ucznidow oraz zajecia
dydaktyczno —
wyréwnawcze.

Udziat w konkursach,
prezentowanie umiejetnosci
i talentow podczas
uroczystosci 1 imprez
szkolnych.

Zapoznanie z lokalnym
rynkiem pracy, zawodami

1 specjalistami przysztosci
(Gielda pracy), programy

1 innowacje, wspOtpraca z
instytucjami wspierajgcymi
szkote w dziataniach
dydaktyczno —
wychowawczych.

wychowawcy,
nauczyciele,
psycholog
szkolny,
pedagog szkolny,
pielegniarka,
Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna,
Samorzad
Uczniowski,
Organizacje
wspomagajace
proces
dydaktyczno —
wychowawczy,
Rada Rodzicow
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psychologiczno- pedagogicznej

Regularne kontakty

z rodzicami, wspoOlpraca

z pedagogiem, psychologiem
szkolnym, dostosowanie
warunkdéw i organizacji
zaj¢é do potrzeb
zdrowotnych uczniow,
Sporzadzenie wykazu
uczniow objetych pomoca,
organizacja zaj¢¢ zgodnie z
potrzebami.

Rozbudzanie 1.Ksztattowanie poczucia Akcje na rzecz Srodowiska, wychowawcy,
$wiadomosci odpowiedzialnosci za apele, imprezy ekologiczne, | nauczyciele,
ekologicznej. srodowisko. wycieczki krajoznawczo — rodzice

2.Uswiadomienie wptywu przyrodnicze, lekcje

dziatalnos$ci cztowieka na wychowawecze, projekty,

srodowisko. programy edukacyjne.

3 Ksztaltowanie zainteresowan | Wspolpraca z organizacjami

ochrong §rodowiska dziatajacymi na rzecz

naturalnego. ochrony przyrody

4.Utrwalanie nawykow Nadle$nictwo, RADKOM

proekologicznych - Spotkania

dostrzeganie potrzeby z przedstawicielami

segregacji $mieci i wtérnego instytucji dziatajacych na

wykorzystania odpadow. rzecz srodowiska

5.Dostrzeganie pigkna przyrody | naturalnego. Prace twoércze

1 ojczystych krajobrazow. uczniow, plakaty, wystawki,

gazetki tematyczne.
Udziat w konkursach.

Wspélpraca z 1.Tworzenie pozytywnego Uroczystosci szkolne z dyrektor,
rodzicami i wizerunku szkoty w §rodowisku | udziatem rodzicow, festyny, | wychowawcy,
srodowiskiem lokalnym. spotkania srodowiskowe. nauczyciele,
lokalnym. 2.Integrowanie Wspotpraca z Urzedem Poradnia,

wychowawczych dziatan szkoty | Gminy, Poradnig Psychologiczno —

i rodziny. Psychologiczno — Pedagogiczna,

3.Ukazywanie warto$ci rodziny | Pedagogiczna, Policja, pedagog szkolny

w zyciu osobistym czlowieka. kuratorem. psycholog,

4.Wzmacnianie prawidlowych Planowanie wycieczek logopeda,

relacji dziecka z rodzicami. 1 wyjs¢ klasowych Policja, wiadze

5.Wspieranie rodzicow w z udziatem rodzicow. lokalne,

wychowaniu dzieci. Podejmowanie wspolnych Rada Rodzicow,

6.Wspolpraca z rodzicami inicjatyw z Rada Rodzicow. | uczniowie,

uczniow z trudnosciami
edukacyjnymi

1 wychowawczymi.

7. Wiaczanie rodzicow w
procesy podejmowania
decyzji w szkole oraz w

Warsztaty, pedagogizacja
rodzicdw, organizowanie
spotkan ze specjalistami
(logopeda, pedagogiem,
psychologiem, ortopeda,
pielegniarka)
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wazne wydarzenia i dziatania | Realizacja dziatan

na rzecz tworzenia informacyjnych i wymiany
bezpiecznej i przyjaznej pomystéw w ramach
szkoty rodzicow w. projektu ,,Szkota
. Wspotpracy”,
- opracowanie skutecznych )
Dyskusje panelowe -

sposobow informowania : .
p W W spotkanie dyskusyjne metoda

rodzicéw o tym co si¢ dzieje Profil Szkoty

w szkole. Ankiety, wywiady
srodowiskowe, Dni otwarte
dla rodzicow, zebrania,
rozmowy indywidualne,
tablice informacyjne,
korespondencja, strona
internetowa.

10. | Doskonalenie 1.Wzmacnianie kompetencji | Udziat w warsztatach, dyrektor,
umiejetnosci i wychowawczych nauczycieli | kursach, Radach nauczyciele,
kompetencji w zakresie budowania Szkoleniowych, realizacja | instytucje
nauczycieli. podmiotowych relacji z programow ksztalcenia

uczniami, wychowankami 1 dydaktycznych, nauczycieli

ich rodzicami. wychowawczych,

2.Upowszechnianie profilaktycznych.

programow edukacyjnych 1

szkolen rozwijajacych

kompetencje wychowawcze

rodzicow.

EFEKTY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH NA I ETAP EDUKACJI (KL.I -III)

Dziecko:
[ ]

potrafi nawigzywac kontakt z réwiesnikami,

znajduje swoje miejsce w grupie i1 czuje si¢ w niej bezpiecznie;

ma poczucie przynaleznos$ci do klasy jako waznego jej ogniwa i dziala w niej;

jest kolezenskie, chetnie pomaga rowiesnikom w zadaniach,;

ma poczucie wspotodpowiedzialnos$ci za dzialanie grupy rowiesniczej;
wspoltworzy 1 respektuje zasady 1 normy regulujace wspotzycie w grupie;

zna normy dobrego zachowania i wie jak je stosowac;

szanuje dorostych, mtodszych i1 rowiesnikow, okazuje im to w stowach 1 dziataniu;
stosuje zwroty grzecznos$ciowe;

umie si¢ zachowa¢ w sytuacjach trudnych;

wie do kogo moze zwrdcic si¢ o pomoc;
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zna 1 rozumie pojg¢cia: norma, prawo, obowigzek, tolerancja, godnos¢;

dostrzega r6znice migdzy ludzmi 1 akceptuje je;

rozréznia dobro 1 zto w sytuacjach codziennych oraz odpowiednio na nie reaguje;
zna formy odmawiania innym osobom;

zna swoje prawa i obowigzki,

potrafi panowac¢ nad swoimi emocjami;

ma poczucie wlasnej wartosci, dostrzega swoje potrzeby 1 mozliwosci;

szanuje swoja 1 cudza wlasnos¢;

potrafi zachowac si¢ w miejscach publicznych;

zna symbole narodowe i regionalne oraz wie jak si¢ wobec nich zachowac;

zna podstawowe zasady higienicznego i1 zdrowego trybu zycia;

zna zasady uczestnictwa w ruchu drogowym;

okazuje mitos¢ 1 szacunek najblizszym;

zna tradycje 1 dostrzega cechy charakterystyczne kultury ludowej swojego regionu;

bierze udzial w uroczystosciach najblizszego srodowiska;

EFEKTY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH NA II ETAP EDUKACJI (KL. IV-VI)

Uczen:

potrafi zachowac si¢ odpowiednio do sytuacji i miejsca;

zna 1 stosuje formy grzecznosciowe;

szanuje jezyk ojczysty, nie uzywa wulgaryzmow;

zna organizacje spoteczne dzialajace w naszej szkole 1 zasady ich dzialania;

zna 1 przestrzega zasad dbalosci o zdrowie 1 higiene osobistg;

potrafi nazwac, okresli¢ swoje potrzeby i zaspokajac je bez szkody dla innych;
wspotuczestniczy w tworzeniu zasad 1 norm wspotzycia w grupie 1 przestrzega ich;
wie czym jest samokontrola 1 panuje nad swoimi emocjami i zachowaniem;

potrafi przewidzie¢ skutki swojego zachowania 1 ponosi¢ konsekwencje;

jest aktywny 1 przejawia cieckawo$¢ poznawcza;

poznaje siebie, umie okresli¢ swoje mocne 1 stabe strony, ma swiadomos¢ swoich
zalet 1 wad;

wie 1rozumie co to jest samoocena 1 w miar¢ mozliwosci dokonuje jej;

realizuje si¢ poprzez roézne formy pracy i zabawy — wie co to s3 zainteresowania,
poszukuje obszarow realizowania si¢ w szkole 1 poza nig;

konstruktywnie rozwiazuje konflikty;
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zna 1 stosuje etapy tworczego rozwigzywania roznorodnych probleméw;

zna zasady efektywnego uczenia si¢ 1 wypoczynku, zna zasady planowania
1 stosuje je w swoim zyciu;

rozumie wage wyznaczania celow, potrafi je okresli¢ 1 dazy do ich realizacji;
akceptuje 1 szanuje siebie 1 innych;

uznaje prawo innych do odmiennych pogladéw, opinii, wyznania, zwyczajow itp.;
potrafi wspotodczuwac z drugim czlowiekiem, rozumie jego emocje i doznania;
pomaga innym w miar¢ swoich mozliwosci 1 potrzeb;

potrafi nazywaé uczucia, przekazywaé informacje zwrotne na temat swoich
przezy¢, doswiadczen, odczud;

umie nazwac i1 oceni¢ wilasne 1 cudze emocje oraz kontrolowaé swoje gesty,
mimike, glos;

odnosi si¢ z szacunkiem do innych, niezaleznie od ich wieku, pozycji, sprawnosci
(badz niepelnosprawnosci);

przejawia postawe proekologiczng;

zna prawa 1 obowigzki wynikajace z regulaminu szkoty, ustalonych norm 1 stosuje
si¢ do nich;

powierzone zadania wykonuje sumiennie i w terminie;

kontroluje 1 ocenia swojg prace, modyfikuje swoje dzialania (umie przyznac si¢ do
btedu 1 naprawi¢ go);

potrafi przewidzie¢ skutki swego dziatania 1 zachowania;

jest kolezenski 1 lojalny;

dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych;

zna 1 wspottworzy tradycje klasowe i szkolne;

utozsamia si¢ z lokalnym $rodowiskiem 1 regionem;

zna hymn panstwowy, szanuje symbole narodowe, wie jak si¢ wobec nich
zachowac;

pielegnuje tradycje regionu, szkoty, kraju, jest otwarty na europejskie wartosci
kultury;

zna wartos$¢ rodziny i1 swoje w niej miejsce;

potrafi bra¢ odpowiedzialnos$¢ za wlasne czyny;

zna swoje prawa 1 obowigzki w rodzinie, szkole 1 w spoleczenstwie;

potrafi jasno 1 konstruktywnie formutowac¢ wypowiedzi;

uzywa komunikatu ja jako zwrotu przedstawiajacego odczucia nadawcy;
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potrafi otwarcie wyrazi¢ swoje sady, prosby 1 oczekiwania,

zna swoje mocne 1 slabe strony, potrafi nad nimi pracowac;

zna zasady zachowania w miejscach publicznych;

potrafi planowac dzialanie i przewidzie¢ jego efekt;

rozumie wage wyznaczenia celow, potrafi je okresli¢ 1 dazy¢ do ich osiggniecia;
potraf §wiadomie 1 krytycznie korzystac¢ ze srodkow masowej komunikacji;

wie jak komunikowac si¢ z rowiesnikami 1 dorostymi;

potrafi zorganizowac sobie czas wolny;

rozumie potrzebe krytycyzmu wobec wzorcéw proponowanych przez sSrodki
masowego przekazu;

potrafi dokonywa¢ samokontroli 1 samooceny;

jest mieszkancem swojego regionu, polski, europy 1$wiata;

potrafi wskaza¢ sposoby unikania sytuacji trudnych i1 ich rozwigzywania. zna
sposoby reagowania na trudnosci i niepowodzenia oraz potrafi je przezwyci¢zac;
wie, ile czasu nalezy poswigci¢ na nauke, ¢wiczenia, odpoczynek 1 sen. rozumie
korzysci ptynace dla zdrowia z postrzegania wlasciwych proporcji czasowych;

dba o czystos¢ swojego otoczenia;

zna podstawowe zasady postgpowania w razie niebezpieczenstwa. wie, do kogo
zwroci€ si¢ 0 pomoc;

umie powiedzie¢ nie osobie namawiajacej do zachowan ryzykownych i osobie
nieznajomej;

potrafi oceni¢, jakie zachowanie jest niebezpieczne dla zdrowia;

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy;

ma poczucie wlasnej wartosci 1 godnosci;

jest tolerancyjny 1 gotowy do niesienia pomocy starszym, slabszym
1 niepetnosprawnym;

rozumie potrzebe uczenia si¢ 1 wlasnego doskonalenia, rozwija swoje zdolnosci
1 umiejetnosci.;

dba o higien¢ osobista, otoczenie 1 zdrowe warunki zycia;

zna 1 stosuje zasady moralne;
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EFEKTY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH NA III ETAP EDUKACJI (KL. I-III G)

Uczen:

zna 1respektuje obowigzujace normy i zasady;

umie sam stawia¢ sobie cele 1 konsekwentnie je realizowac;

potrafi oceni¢ swoje mozliwosci, wiedz¢ 1 umiejetnosci - jest zdolny do
autorefleksji 1 podjecia dziatan sprzyjajacych wlasnemu rozwojowi;

ma okreslone zainteresowania 1 wie, jak je rozwijac;

uczestniczy w roéznorodnych formach szkolnej 1 pozaszkolnej rywalizacji- potrafi
cieszy¢ si¢ sukcesami 1 umie z godnoscia przyja¢ niepowodzenie;

rozumie odpowiedzialno$¢ za podjete decyzje dotyczace ksztalcenia w szkole
ponadgimnazjalnej, $wiadomie dokonuje wyboru, kierujac si¢ wilasnymi
zainteresowaniami mozliwos$ciami;

wywigzuje si¢ z przyjetych na siebie zobowigzan;

przestrzega ustalonego w szkole porzadku w zakresie organizacji pracy;

rozumie znaczenie samodzielnos$ci 1 uczciwosci w pracy wilasnej;

umie zaplanowac 1 zorganizowa¢ wlasng prace;

ma dobrze zorganizowany czas wolny- zarowno w formie zaje¢ pozalekcyjnych,
pozaszkolnych, jak 1 wiasnych;

potrafi mysle¢ tworczo, podejmuje zadania wymagajace kreatywnosci,

dba o wilasne zdrowie 1 bezpieczenstwo, umie stawi¢ czota pokusom, ktore niesie
doroste zycie, jest odporny na manipulacje, asertywny, zdolny do autorefleks;ji
1 odpowiedzialny;

zdaje sobie sprawe z konsekwencji swego zachowania, jest gotowy ponosic¢
odpowiedzialno$¢ za swe postepowanie 1 podjete decyzje, umie poddac si¢
krytycznej refleksji, modyfikuje swe zachowania 1 nie powtarza bledow;

w dziataniu zbiorowym wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty calej grupy;

umie prezentowa¢ wiasne poglady i broni¢ ich, podejmowac decyzje korzystne dla
siebie, nie narazajac przy tym innych i nie ranigc ich uczug;

zna zagrozenia zwigzane z zyciem w srodowisku (alkohol, narkotyki, nikotyna,
sekty, internet, stres), widzi zwigzki miedzy stylem zycia a putapkami
wspolczesnego Swiata;

wykazuje zachowania wilasciwe dla zachowania zdrowia 1 aktywnosci fizycznej,

postepuje zgodnie z zasadami higieny - bedac swiadomym, ze zdrowy tryb zycia
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(sen, wypoczynek, organizacja czasu wolnego, sport, zdrowe odzywianie si¢) sg
alternatywa dla zagrozen cywilizacyjnych;

z dystansem podchodzi do uzyskiwanych informacji, potrafi je weryfikowac
1 przewidywac zagrozenia;

potrafi budowa¢ wilasciwe relacje z réwiesnikami 1 dorostymi, jest wolny od
agresji, panuje nad swoimi emocjami;

jest otwarty na problemy drugiego cztowieka, wrazliwy, tolerancyjny i zdolny do
empatii;

akceptuje réznice miedzy ludzmi wynikajace z réznic rasowych, kulturowych,
religijnych;

jest sSwiadomym obywatelem swojego regionu, ojczyzny 1 $wiata;

zna ceremoniat szkoty, kultywuje jej tradycje 1 uczestniczy aktywnie w jej
promocji;

uczestniczy w zyciu szkoty, zgodnie z zasadami samorzadnosci uczniowskiej, wie
czym jest demokracja w szkole;

zna swoje prawa i obowigzki,

potrafi wilasciwie korzysta¢ z dobr kultury 1 wyraza¢ szacunek dla tradycji
1 symboli narodowych;

przejawia nawyki prowadzenia aktywnego 1 higienicznego trybu zycia;

troszczy si¢ o srodowisko naturalne, dba o czysto$¢ otoczenia;

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy;

wie jak reagowa¢ w trudnych sytuacjach oraz gdzie szuka¢ pomocy;

potrafi otwarcie wyrazi¢ swoje sady, prosby i oczekiwania;

zna wartos$¢ rodziny 1 swoje w niej miejsce;

potrafi bra¢ odpowiedzialnos¢ za wilasne czyny;

zna swoje prawa 1 obowiazki w rodzinie, szkole 1 w spoleczenstwie;
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